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MODULO 1. PARTICIPACION, HOGAR Y GENERD EN
TIEMPOS DE PANDEMIA




MODULO 1. PARTICIPACION, HOGAR Y GENERD

{QUE ENTENDEMOS POR PARTICTPACION?

LADEFINTCION OFTCTAL DE LA RAE FRENTE A OTRAS INTERPRETACTONES
[QULEN DEFINE QUE ES PARTICTPACIONT {QUE CONDICLONES REQUIEREN UNA PARTICLPACTON EFECTIVAT

LA PARTICIPACION COMO DERECHO HUMANO

EL DERECHO DE PARTICTPACION EN LA DECLARACTON UNTVERSAL DE DERECHOS HUMANODS, EL PACTO INTERNACTONAL DE DERECHOS CTVILES Y
(TUDADANOS Y LA CONSTITUCTON ESPANOLA

LA PARTICIPACTON DESDE UNA PERSPECTIVA COLECTIVA: TIPOS Y MANIFESTACIONES
PARTICIPACION CTUDADANA, PARTICIPACION SOCTAL, PARTICIPACION POLITLCAY PARTICIPACION COMUNITARLA

LA PARTICIPACION DESDE UNA PERSPECTIVA DE GENERD
a P
L

[QUE BARRERAS TMPIDEN A LAS MUJERES PARTLCIPAR DE FORMA EQUITATIVAT
b2 LADISTRIBUCION DEL TRABATO DOMESTICO EN EL HOGAR

ACTIVIDAD MODULO 1 B ceneraLiTar

§ VALENCIANA

e
\ ..........................
Transparencia, Cooperacion
y Calidad Democratica

POR TI MUJER



Imagen: http:


http://www.camposdelrio.es/2017/03/participacion-ciudadana-representantes-de-distritos/

1.LQUE ENTENDEMOS POR PARTICIPACTON?

=3z REAL
7N, ACADEMIA
Wi ESPANOLA

participacion
Del lat. participatio, -onis.
1. f. Accidn y efecto de participar.
2. . Aviso, parte o noticia que se da a alguien.
3. [. Parte que se juega en un nimero de loteria.
4. i Billete en que consta una participacion de loteria.

5. 7. Econ. Parte que se posee en el capital de un negocio o de una empresa.

6. [ desus. comunicacion (|| trato entre personas).
contrato de cuentas en participacion

cuenta en participacién

Fuente: https://dle.rae.es/participaci%C3%B3n?m=form



https://dle.rae.es/participaci%C3%B3n?m=form

1. {QUE ENTENDEMQS POR PARTICTPACTONT

“LA BARTICIPACION 5 LA CAPACIDAD PARA EXPRESAR DECISIONES QUE
SEAN RECONOCIDAS FOR £L ENTORND SOCIALY QUE AFectan A A vipy  CONDICIONED PARATHACER EFECTIVA

PROPTA Y/0 A LA VIDA DE LA COMUNIDAD EN LA QUE UND VIVE” . PAN[IE[(]IP?IEM(I)S'AD 1 CONSENSO
ROGER HART 113 - SIRESCUCHADO/
“ESTAR PRESENTE EN, SER PARTE DE, SER TOMADO EN CUENTA POR Y PARA, - [AS RELACLONES DE PODER:
INVOLUCRARSE, INTERVENIR EN, ETC. PARTICIPAR ES INFLUTR, RESPONSABILIZARSE. LA CAPACIDAD DEPRODUCIR
PARTICIPACION ES UN PROCESO QUE ENLAZA NECESARIAMENTE A LOS SUJETOS Y LOS "VERDAD" (FOUCAULT, 2000),
GRUPOS; LA PARTICIPACION DE ALGUIEN EN ALGO, RELACIONA A ESE UNO CON LOS SER (ONSIDERADD UN ACTOR/A
0TROS TAMBIEN INVOLUCRADOS. SER PARTICIPANTE IMPLICA SER COAGENTE, POLITICO Y/0 SOCTAL

(OOPERANTE, COAUTOR, CORRESPONSABLE” CARLDS GIMENEZ ROMERD (2002)

“10 INTERESANTE NO ES SOLAMENTE INTENTAR CONCEPTUALLZAR EL TERMINO,
SINO MAS BIEN CLARTFICAR QUIEN DEFINE QUE ES PARTICIPACION”
AMELTA PETIT (2009)



LA PARH(IPA(ION (OMO DERECRO AUMAND



https://paradigmamedia.org/derechos-humanos-y-dignidad/

). LA PARTICIPACLON COMO DERECHO HUMANO

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANQS (1943)

Articulo 21 Naﬁgg:: ¥

1. Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o por medio de representantes
libremente escogidos.

2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

3. La voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta voluntad se expresara mediante
elecciones auténticas que habran de celebrarse periodicamente, por sufragio universal e igual y por voto secreto u
otro procedimiento equivalente que garantice la libertad del voto.



1. LA PARTICIPACION COMO DERECHO HUMAND

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS (1966)

Articulo 25 Naﬁgg:: ¥

Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna de la distinciones mencionadas en el articulo 2, y sin restricciones
indebidas, de los siguientes derechos y oportunidades:

a) Participar en la direccién de los asuntos publicos, directamente o por medio de representantes
libremente elegidos;

b) Votar y ser elegidos en elecciones periddicas, auténticas, realizadas por sufragio universal e igual y por
voto secreto que garantice la libre expresion de la voluntad de los electores;

c) Tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais.



1. LA PARTICIPACION COMO DERECHO HUMAND

CONSTITUCION ESPAROLA (1971) iy

1. Los ciudadanos tiene el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de representantes,
libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con los
requisitos que sefalen las leyes.


https://www.derechoshumanos.net/constitucion/index.htm#A23

LA PARTICIPACION DESDE UNA
RSPECTIVA COLECTIVA

Fotografia: Krists Luhaers para El Pais (2018)
https:/elpais.com/elpais/2018/04/24/3500_millones/1524583702 657230.ht

ml


https://elpais.com/elpais/2018/04/24/3500_millones/1524583702_657230.html
https://elpais.com/elpais/2018/04/24/3500_millones/1524583702_657230.html

[QUIEN LA FTERCE?

AMBITO DE ACCION

[QUE TIPO DE RELACIGN
TIENEN CON EL ESTADOD Y
LA ESFERA PUBLICAT

EJEMPLOS DE ACCIONES

PARTICIPACLON CTUDADANA

Ciudadania no
necesariamente organizada
durante la accién o
previamente

Publico

Relacion indirecta.
Presién o persuasion ante
sus acciones en defensa
de un interés particular o
colectivo

CUIDEM BENIMACLET. Vecinos y vecinas del
barrio de Benimaclet se organizan para paralizar
el plan urbanistico que destruira la huerta para
construir 1300 viviendas a través de la recogida
de firmas, divulgacion y mobilizacion ciudadana.
https://cuidembenimaclet.org

PARTICIPACLON POLETICA

Ciudadania con derecho a
sufragio y militantes de
partidos

Publico

Representacion y
legitimidad democratica

- Ejercer el derecho al voto en elecciones
electorales o referéndums

- Participar en algun programa de Presupuestos
Participativos

- Organizar una campania electoral

PARTICIPACION SOCIAL

Sociedad civil organizada

Comunitario

Relacion directa. Presién
0 persuasion ante sus
acciones en defensa de
un interés particular o
colectivo

CAMPANA PAPELES PARA TODAS, donde
diversas plataformas, asociaciones y
organizaciones de la sociedad civil se han unido
para exigir la regularizacion de las personas
migrantes en la crisis sanitaria del Covid-19.

Activismo, militancia en ONGs, Asambleas,
Asociaciones, seguin su naturaleza.

PARTICIPACION COMUNITARTA

Sectores de la comunidad

Comunitario

Independencia. Se opera
en el marco de la
comunidad de forma
autogestionada.

COMUNIDAD LIBRE DE CHRISTIANIA, barrio
autogestionado en Copenhage (Dinamarca).
LAKABE.. Recuperacién de un municipio
navarrés despoblado convertido en una
ecoaldea autogestionada.

FRAGUAS (Guadalajara). Proyecto de
reconstruccion de un pueblo deshabitado de
forma autogestionada para crear un espacio
comunitario sosteniblle, alternativo y
transformador.
http://fraguasrevive.blogspot.com/

Fuente: Elaboracion propia



https://cuidembenimaclet.org/
http://fraguasrevive.blogspot.com/

PARTICIPACION CIUDADANA

“PROCESO POR EL QUE LAS COMUNTDADES 0 DIFERENTES SECTORES SOCTALES, SOBRE TODO MARGINADOS 0 EXCLUIDOS, CON TNTERESES
GNIMOS NUNPROY E(T0, PROGRAMA O POLTTTCA DE DESARROLLO, INFLUYEN EN ELLOS Y SON TMPLICADOS EN LA TOMA DE DECTSTONES
Y EN LA GESTION DE LOS RECURSOS, STENDO AST ACTORES DE SU PROPTO DESARROLLO.”
(...)
EL CAMPO DE LA PLANTFLCACLON DEL DESARROLLO PARA REFERTRSE A LA NECESTDAD D EQUELOS COLECTIVOS DESTINATARTOS DE LAS
POHU(A PROGRAMAS Y PROYECTOS SE INVOLUCREN ACTIVAMENTE EN EL LOGRO DE LAS METAS Y BENEFTCTOS DEL DESARROLLO.”

CLARA MURGUIALDAY Y JOKIN ALBERDI
DICCIONARIO DE ACCION HUMANTTARIA Y COOPERACION AL DESARRQLLO
INSTITUTO HEGOA

Fuente: http://www.dicc.hegoa.ehu.es/listar/mostrar/167



http://www.dicc.hegoa.ehu.es/listar/mostrar/167

EXISTEN MUCHAS CLASIFICACIONES DE PARTICIPACION. ALGUNAS St
CORRESPONDEN MAS CON LA REALIDAD QUE OTRAS.

NO EXISTEN MODELOS PURQS Y CERRADOS DE PARTICIPACION, SING
ORTENTATLVOS.

CLASTEICAR NOS PERMITE SITUAR, REPRESENTAR GRAFICAMENTE, IDENTIE [ARY
AGRUPAR LAS DISTINTAS MANIFESTACIONES DE PARTICIPACION QUE PU
EJERCER LA CIUDADANIA .

0§ NIVELES Y MODALL DAD SD PARTEPA[ ON STEMPRE SON RELATIVOS AL
CONTEXTO SOCIOPOLITICO EN L QUE S NVU V[N,AS COMO ALTIPO D
CULTURA POLETICA DE LA EOMUN DAD QU



b.LA PARTICIPACION DESDE UN ENFOQUE DE GENERO
(|



http://rlp680.s3.amazonaws.com/files/noticia/arton11251.jpg

}.1.1QUE BARRERAS IMPIDEN PARTICIPAR A LAS MUJERES DE FORMA EQUITATIVAT



http://rlp680.s3.amazonaws.com/files/noticia/arton11251.jpg

SISTEMA PATRIARCAL .
MASCULINIZACION DEL

Determina nuestros A .
. comportamientos socioculturales DIVISION SEXUAL DEL ESPACIO PUBLICO,
en relacién a nuestro sexo TRABAJO Trabajo productivo,

biolégico de forma dicotomica
(hombre/mujer)

Reproduccion del sistema visible, valorado y remunerado.
sexo/género \

Apropiacién de la fuerza de FEMINIZACION DEL’

trabajo de las mujeres y
dominacion de sus cuerpos ESPACIO PRIVA.DO

. ., Trabajo (re)productivo y de
como mecanismo de produccion cuidados de forma invisible

no-remunerada

SISTEMA CAPITALISTA
Determina las relaciones
laborales, econémicas y

politicas.
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Fuente: Elaboracion propia sobre Vector de Marinka (2019) para
Deposit Photos

Fuente: Elaboracién propia (https:/mx.depositphotos.com/310236100/stock-illustration-iceberg

-in-the-ocean-vector.html)


https://mx.depositphotos.com/310236100/stock-illustration-iceberg-in-the-ocean-vector.html
https://mx.depositphotos.com/310236100/stock-illustration-iceberg-in-the-ocean-vector.html

SISTEMA PATRIARCAL

Determina nuestros
comportamientos socioculturales
en relacién a nuestro sexo
biolégico de forma dicotomica
(hombre/mujer)

SISTEMA CAPITALISTA
Determina las relaciones
laborales y
politicoeconémicas.
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Fuente: Elaboracién propia

DESDE LA T[URIAS D[ L0 SISTEMAS DUALES St QU L CAPITALISMO Y EL PATRIARCADO
SON SISTEMAS DE OPRESION Y DOMINACION 0 PERO QUE SE COMPLEMENTAN ¥ St
RETROALIME NTAN

AST, NT LA DIVISTON ENTRE GENEROS PROVLENE DEL CAPLTALISMO NT LA DE CLASES £§
(ONSECUENCIA DE UUNA PRIMARTA ENTRE GENEROS. EL SISTEMA DE DOMINACION DE LAS MUJERES
SE PRODUCE EN LA ESFERA PRIVADA DE LA VIDA ECONOMICA, POLITICA Y SOCIAL.

EL PATRTARCADO TIENE UNA BASE MATERTAL QUE £5 LA DIVISION SERUAL DEL TRABATO EN LA QUE EL
HOMBRE SE APROPIA DE LA FUERZA DE TRABAJO FEMENTINA PARA PODER LLEVAR SU VIDA
PRODUCTIVA'Y SUBSISTIR.

AT, EL PATRIARCADO PROVIENE AL CAPITALISMO DE UNA ORDENACION SOCIAL DE LA QUE CARECE
PERO QUE NECESITA POR SU ESTRUCTURA JERARQUICA.

AMATA PEREZ 0R0ZCO, HACIA UNA ECONOMIA DE LA SOSPECHA
(ADAPTACION)



DIVISION SEXUAL DEL
TRABAJO
Reproduccién del sistema

sexo/género

Apropiacion de la fuerza
de trabajo de las mujeres

Fuente: Elaboracién propia

- FORMA DE ORGANTZACION DE DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE UNA
SOCLEDAD EN RELACION AL SEXD DE LAS PERSONAS QUE DA LUGAR A LA
SOCTALLZACION DE UNOS ROLES COMPORTAMIENTO EN FUNCION DEL MISMO
(GENERD).

- EL SEXO £S LA CONFIGURACTON FISIOLGGICA Y BIOLOGICA DE LAS PERSONAS,
MIENTRAS QUE EL GENERO ES LA SOCIALIZACION DEL SEXO, ES DECIR, LAS NORMAS
SOCIALES QUE SE LE EXIGEN A LAS PERSONAS EN EL SENO DE UNA SOCIEDAD POR EL
HECHO DE PRESENTAR TAL FISIOLOGIA.

- TIENE UN EFECTO CONSTITUTIVO SOBRE NUESTRAS SUBJETIVIDADES Y LA
DIMENSION EMOCIONAL DE LA VIDA.

- COMPORTA LA NO-AUTOSUFICTENCIA DE LAS PERSONAS Y QUE LA SUBSISTENCIA
DEPENDA DE LA PRODUCCION OTRAS PERSONAS.

SOCIOLOGIA Y GENERO - CAPITOLINA DIAZ Y SANDRA DERMA (2013)
FEMINISMO, GENERO Y PATRIARCADO - ALDA FALCIO (1999)
(ADAPTACION)

“EN LA SOCLEDAD CAPTTALISTA, EL CUERPO ES PARA LAS MUJERES LO
QUE LA FABRICA ES PARA LOS TRABATADORES ASALARIADOS VARONES: £l
PRINCIPAL TERRENO DE SU EXPLOTACION Y RESISTENCIA, EN LA
MISMA MEDIDA EN QUE EL CUERPO FEMENINO HA SIDO APROPIADO
POR EL ESTADD Y LOS HOMBRES, FORZADO A FUNCIONAR (OMO UN
MEDIO PARA LA REPRODUCCION Y LA ACUMULACION DE TRABAJO.”

STLVIA FEDERTCT (2010:27)
CALIBAN Y LA BRUJA:
MUJERES, CUERPO Y ACUMULACTON ORIGINARIA



Este sistema de organizacion en funcion del género establece una jerarquia de poder de un género sobre otro. De forma que aquellos
rasgos o actividades asociados a los hombres gozan de mayor valoracion y reconocimiento social, frente a los asociados a las mujeres
tienen menos valor.

(..)

Este principio organizativo excluye a las mujeres de la toma de decisiones tanto en la vida publica como en la privada. Esta desigual
asignacion de poder, las condiciones derivadas de la division sexual del trabajo (con trabajos precarios y peor proteccion social), los
riesgos de la reproduccion bioldgica y de la falta de autonomia en su sexualidad suponen riesgos para la salud de las mujeres e insisto,
restan sus derechos a la participacién politica en la sociedad.

Con ello, pretendo decir que la falta de participacion no es caracteristica de las mujeres inmigradas, todo lo contrario, hay que partir de un
contexto general, el de la desigualdad en los derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, que van a impedir que las mujeres en
general, pero en especial, las minorias, puedan acceder a los derechos de participacion politica. (...) Los efectos de discriminacion por
sexo se multiplican cuando van a asociados a otros factores como el origen racial o étnico, la discapacidad o la orientacion sexual. La
combinacion sexo y origen étnico es especialmente problemdtica como factor de exclusion. Si a ello unimos el hecho de que la mayor
parte de las mujeres migrantes son trabajadores, estariamos de acuerdo en el término acufiado por varias autoras de la “triple
discriminacion”, como mujeres, como migrantes y como trabajadoras.

Los hombres han ocupado histéricamente el espacio publico en donde se resuelve el poder y donde se decide exclusivamente sobre los
asuntos sociales. Los valores que predominan en ese ambito son consecuentes con la I6gica de la dominacién que alli predomina: el
economicismo, la fuerza, la dominacién, la violencia, la cultura del éxito... O, como llama expresivamente Riane Eisler, el cédigo de la
espada. Mientras tanto, las mujeres siguen estando confinadas en el espacio privado, reduciéndose su papel social a producir unos
valores como el amor, la proteccion y el cuidado, la salud, el equilibrio, ... que son mucho mas importantes que los de los hombres para la
vida, pero que no se convierten en mercancias y que, por tanto, no pueden conferir ni poder, ni éxito, ni dominio en una sociedad

meseulinizade. AMELLA PETIT PEREZ (2005:3)
LA PARTLCIPACIGN DESDE UN ENFOQUE DE GENERD



FEMINTZACION DEL TRABAJO

En otras palabras: alli donde, histéricamente, la condicion de las mujeres era la exclusion (de las formas de decision
politica, de lo que se consideraba la produccion economica, de las figuras del trabajo asalariado); alli donde, por lo
tanto, las luchas de las mujeres han buscado (y frecuentemente han obtenido) una inclusion —obviamente parcial,
en muchos casos discriminante e inestable— percibida como revancha; alli donde, en definitiva, se ha tratado de
entrar en un mundo del que solo se formaba parte en sus margenes, hoy parece, al contrario, que la condicion
historica de las mujeres se ha vuelto la medida de la explotacion de todas las personas, el paradigma general de la
vida puesta a trabajar, incluidos los hombres. En dicha extension la mujer esta claramente expuesta a una «doble
penay: si antes era discriminada como mujer, hoy —que al fin los varones son «administrados», gestionados y
explotados como lo han sido las mujeres— lo es dos veces, como una subfigura empujada hacia los margenes de
su propia condicion. Si antes las mujeres eran excluidas como mujeres, hoy son excluidas incluso de las figuras
historicas que han caracterizado su explotacion.

CRISTINA MORINI (2014:16-17)
POR AMOR 0 A LA FUERZA: FEMINIZACION DEL TRABAJO 0 BIOPOLLTICA DEL CUERPOD



k.. LA DISTRIBUCTON DEL TRABAJO DOMESTICO EN EL HOGAR



http://rlp680.s3.amazonaws.com/files/noticia/arton11251.jpg
http://rlp680.s3.amazonaws.com/files/noticia/arton11251.jpg

.. LADISTRIBUCLON DEL TRABATO DOMESTCO EN ELHOGAR - ppme

Casi el 90 % de las trabajadoras del ~ Covid-19: Las mujeres asumen mas
mrrewnrvaunes. hogar SON mujeres migrantes los cuidados y la exposicion al virus

Las trabajadoras del hogar sin papeles, desprotegidas
y expuestas por la pandemia de coronavirus: «Somos
invisibles»

Xt

T Empleadas del hogar en la era del ) Lo Ct .
el PeﬂOdlCO coronavirus: esclavitud o despido El trabajo doméstico no rempunerado equivale a un
simcbaraidbi bl ol du St ol leede  soniadibodd ool adin 4 1 % del IB

papeles
Tareas fundamentales para el bienestar social, como los cuidados. la alimentacion o
la limpieza del hogar, no se tienen en cuenta en log principales indicadotes

La mujer dedica el dOble de horas que el hombre al macroecondmicos. Las mujeres realizan el 70% de estas labores

trabajo no pagado EL PAIS

Las mujeres destinan 26.5 horas a la semana a cuidar a hijos o familiares, tareas domésticas y

colaboraciones sin sueldo en ONG. frente a las 14 horas de ellos J’Quién cuida a laS que cuidan?

_m Actualidad Nacaonal itermacional Deootes Cetura Cpwitn Mis |
El reparto desigual en las tareas del %{KAOSENLARED
hggar, germen d,.e la brecha laboral de . Coronavirus afecta triplemente a las mujeres: Salud, violencia
ghnsro an Eepaia El_CpnﬁdenCla] ., . . machista y mas trabajo domeéstico
Mucho feminismo pero cquién friega? La
carta de una mujer harta de ocuparse de todo “"Lve

oeldlarlo-es La conciliacion y el trabajo doméstico sigue
La desigualdad en tareas domésticas se 4 recayendo en las mujeres, segtn el CIS
mantiene cuando la mujer ingresa mas =~ @he New ﬁork @mc 8

» El 54,6% de las mujeres hacen siempre la comida frente a un 19,4% de hombres

La brecha de género en los cuidados Y las La deSiguaIdad de g'énero empieza con » Ellas siguen cuidando de los hijos en los tres primeros afios de vida
tareas domeésticas tardara 209 anos en l t d I » Para los espaioles, tener trabajo es lo mas importante para ser feliz
cerrarse al ritmo actual il Fuente: Elaboracién propia a partir de las noticias de prensa



BAROMETRO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (CIS)
(MAYO 2017 - Cédigo 3175/0-0).
PREGUNTA 11. A continuacion me gustaria hacerle algunas preguntas sobre la distribucion del trabajo doméstico en su
hogar, por favor, digame quién hace las siguientes tareas:

PREPARAR LA COMIDA

B Hombres [l Mujeres

Siempre ud.

Normalmente ud.

Ud. y su pareja por
igual
Normalmente su
pareja

Siempre su pareja

Otra persona del
hogar

Otra persona gue no
vive en el hogar

Otros

No procede

NS
NC

0 20 40 60 80

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del CIS



BAROMETRO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (CIS)
(MAYO 2017 - Cédigo 3175/0-0).
PREGUNTA 11. A continuacion me gustaria hacerle algunas preguntas sobre la distribucion del trabajo doméstico en su
hogar, por favor, digame quién hace las siguientes tareas:

FREGAR LOS PLATOS

B Hombres [l Mujeres

Siempre ud.

Normalmente ud.

Ud. ysu pareja por
igual
Normalmente su
pareja

Siempre su pareja

Otra persona del
hogar

Otra persona que
no vive en el hogar

Otros

No procede
NS

NC

0 20 40 60 80

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del CIS



BAROMETRO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (CIS)
(MAYO 2017 - Cédigo 3175/0-0).
PREGUNTA 11. A continuacion me gustaria hacerle algunas preguntas sobre la distribucion del trabajo doméstico en su
hogar, por favor, digame quién hace las siguientes tareas:

HACER LA COMPRA

B Hombres [ Mujeres

Siempre ud.

Normalmente ud.

Ud. ysu pareja por
igual
Normalmente su
pareja

Siempre su pareja

Ofra persona del
hogar

Oftra persona que
no vive en el hogar

Oftros

No procede
NS

NC

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del CIS



BAROMETRO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (CIS)
(MAYO 2017 - Cédigo 3175/0-0).
PREGUNTA 11. A continuacion me gustaria hacerle algunas preguntas sobre la distribucion del trabajo doméstico en su
hogar, por favor, digame quién hace las siguientes tareas:

HACER PEQUENAS REPARACIONES DE LA CASA

B Hombres [l Mujeres

Siempre ud.

Normalmente ud

Ud. ysu pareja por
igual
Normalmente su
pareja

Siempre su pareja

Ofra persona del
hogar

Oftra persona que
no vive en el hogar

Otros

No procede
NS

NC

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del CIS



BAROMETRO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS (CIS)
(MAYO 2017 - Cédigo 3175/0-0).
PREGUNTA 11. A continuacion me gustaria hacerle algunas preguntas sobre la distribucion del trabajo doméstico en su
hogar, por favor, digame quién hace las siguientes tareas:

PAGOS Y GESTIONES CON LOS BANCOS

B Hombres [ Mujeres

Siempre ud.

Normalmente ud.
Ud. ysu pareja por
igual
Normalmente su
pareja

Siempre su pareja
Otra persona del
hogar

Otra persona que
no vive en el hogar

Ofros

No procede
NS
NC

0 20 40 60 80

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del CIS



(QUE PASARTA ST LAS MUTERES DETARAN DE CUIDAR
Y DE ASUMIR LAS TAREAS DOMESTICAS!
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http://www.youtube.com/watch?v=R-9FAE8Cibg




El Covid-19 agrava mas la brecha entre hombres y mujeres
para poder conciliar

e Un informe del IVIE destaca que ellas destinan 13 horas semanales mas que ellos al trabajo no remunerado, especialmente a
atender a la familia y a las tareas domesticas

Las tareas domeésticas y el
, | | . cuidado de los hijos durante
El drama de las empleadas del hogar en A .
negro: sin ayudas ni empleo el confinamiento, una labor
asumida principalmente por
las mujeres

Una de cada tres empleadas del hogar trabaja en negro y no pedra recibir la ayuda extraordinaria que
se puede solicitar desde el martes para cobrar el 70% del salano

La sobrecarga de los cuidados recayo sobre
las mujeres durante la pandemia

« Hay que poner el foco en aquellas parejas donde 1a mujer ha estado trabajando fuera
de casa durante toda esta crisis sanitaria y el hombre se ha quedado el hogar



Distribucidn de las tareas domésticas entre mujeres y hombres antes del confinamiento (%).
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Fuente: Observatorio Social de La Caixa (2020).



Distribucién de las tareas domésticas entre mujeres y hombres durante el confinamiento (%).
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Fuente: Farré y Gonzalez (2020).



Brecha de género en la distribucién de las tareas domésticas (diferencia en el porcentaje
asumido por la mujer y el hombre en cada hogar) (%).
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Fuente: Farré y Gonzalez (2020).






Antes del confinamiento, las mujeres eran las principales encargadas de las tareas
domésticas en las familias biparentales con hijxs. Durante este periodo, la participacién de
los hombres ha aumentado ligeramente.

Sélo se han producido cambios importantes en una tarea: la compra. Los hombres se han
encargado de ir a comprar en mayor medida que las mujeres.

Durante el confinamiento, las mujeres han tenido que soportar una doble carga: mas
teletrabajo, combinado con un aumento en el volumen de las tareas domésticas. Cabe
recordar, no obstante, que solo se ha documentado la situacién de las familias biparentales,
por lo que se deriva que la situacién de las madres solas, al no poder repartirse la carga
extra de trabajo, todavia debia de ser més complicada.

Lidia Farré, Universitat de Barcelona, IAE-CSIC
Libertad Gonzdlez, Universitat Pompeu Fabra i Barcelona GSE



“LA DESIGUALDAD EN EL HOGAR AUMENTA DURANTE LA
CUARENTENA”

EN LAS TAREAS DE HOGAR
DURANTE LA CUARENTENA

PUBLICOTV


http://www.youtube.com/watch?v=JbdYwUwSUtM

Y. ACTIVIDAD MODULO 1

ENTREGA DE TAREAS EN GOOGLE CLASSROOM

En la ventana principal del curso, dentro del apartado «Trabajo de clase»

1.

0
].
4,
3

Acceder aMODULO |. PARTICIPACION, HOGAR Y GENERO EN TIEMPOS DE PANDEMIA
Hacer click en ACTIVIDAD 1

Leer el enunciado

Elaborar |a tarea

Subirla adjuntando el archivo en el mismo apartado (click en «anadir o crear»)

*SUBIR HASTA EL LUNES, 13 OCTUBRE EE

Sigue estas indicaciones seg(n la realices desde ordenador o tablet Android o iPhone y iPad para la

entrega de tareas:

https://support.google.com/edu/classroom/answer/60202857co=GENIE.Platform%3DDesktop&rhl=es



https://support.google.com/edu/classroom/answer/6020285?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=es

RECOMENDACION CINEMATOGRAFICA ﬁ

El cine también nos ayuda a reflexionar, conectarnos
y transformar la sociedad.

La Estrategia del Caracol es una pelicula que
ejemplifica una forma de participacion comunitaria
desde la solidaridad.

Direccion: Sergio Cabrera
Pais: Colombia

Ano: 1993 EStmtcglaDcl
Caracol




RECOMENDACION CINEMATOGRAFICA

“Cuidar entre terres: qui sosté Ia vida quan les dones
migren?” es un documental producido conjuntamente
por CooperAccio y La Directa, que refleja las
diferencias entre la migracion masculina y femenina, y
el papel de la mujer en la cadena de cuidados, tanto en
los paises del Norte como del Sur Global.

CUIDAR ENTRE TERRES

QUISOSTE LA VIDA QUAN LES DX

https://cuidarentreterres.directa.cat/



https://cuidarentreterres.directa.cat/
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£ GENERALITAT

VALENCIANA
\\\ Conselleria de Participacion,

Transparencia, Cooperacion

POR '“ MUJER y Calidad Democratica

V-MAPS. MAPAS VIOLETA EN CLAVE DE GENERO Y ACCIONES
SOLIDARIAS FRENTE AL COVID-19.

CONVOCATORIA DE PROYECTOS 2020 PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PAI}TICIPACI()N CIUDADANA EN EL [}MBITO DEL
ASOCIACIONISMO, SUBVENCIONADO POR LA CONSELLERIA DE PARTICIPACIO, TRANSPARENCIA, COOPERACIO | QUALITAT
DEMOCRATICA DE LA GENERALITAT VALENCIANA.

CURSO ONLINE ’
V-MAPS. PARTICIPACIGN CON ENFOQUE DE GENERO.



